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CÓPIA DE PARTE DA ATA DA REUNIÃO DA CÂMARA MUNICIPAL DA NAZARÉ,
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"251/2022 — "PROPOSTA ALTERAÇÃO MAPA DE  PESSOAL — S ETOR ATIVIDADE

FÍSICA E DESPORTO"
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INFORMAÇÃO

INFORMAÇÃO N.2: 37/SAFD/2022
ASSUNTO: Proposta Alteração Mapa de Pessoal - NIPG: 4923/22
Setor Atividade Física e Desporto DATA: 2022/04/08
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VEREADOR(A)/CHEFE DE DIVISÃO: Pare -efetuarem os documentos que
formalizam esta alteração ao Mapa de
Pessoal, de forma a que sejam

Concordo. presentes ,  im preter i ve lm ente,  à  reun ião
08-04-2022 de Câmara do dia 18 de abril.
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Mxx Antómo SKIll íta 08-04-2022 --
Vax-Pres1dente da Câmara Munrcipal da Haure

Exmo. Senhor
Presidente da Câmara municinal da Nazaré

Helena Paia

Cons i de rando  que  tem  vi ndo  a  as s i s t i r -s e  a  um  a  u016 f0 / }~ "~-À9b P- R3eGrEaade tarefas
operacionais em torno das instalações desportivas, devido à elevada utilização dos referidos
espaços, quer por Estabelecimentos de Ensino, quer por Associações/Clubes;

Considerando que é da primordial importância que a organização destes espaços
desportivos seja assertiva e correspondente às necessidades existentes de gestão;

Considerando que se têm verificado situações de baixa médica de colaboradores, assim
como, a existência de limitações físicas, devido a tratar-se de pessoas já com alguma idade, o que
provoca algumas lacunas no funcionamento das instalações desportivas;

Posto isto venho colocar à consideração a possibilidade de uma alteração ao mapa de
pessoal do Setor da Atividade Física e Desporto, com 1 posto de assistente operacional, de forma
colmatar estas falhas que se têm verificado.

À consideração superior

O Técnico Superior
08-04-2022
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Exma Senhora

Chefe de Divisão Administrativa e Financeira

Considerando que o planeamento e a gestão dos recursos humanos devem estar

refletidos no Mapa de Pessoal da Câmara Municipal da Nazaré e em cumprimento com o artigo

28.9- e seguintes da LTFP, anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação.

Após informação infra (37/SAFD/2022), produzida pelo Técnico Superior Júlio Bento,

para a criação de um posto de trabalho no Setor de Atividade Física e Desporto, com o objetivo

de colmatar situações de baixa médica e limitações físicas de alguns trabalhadores.

Propõe-se a criação de 1 (um) posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente

Operacional para o Setor de Atividade Física e Desporto.

Concordo.
11-04-2022

LUA

Walter Manuel Cavaleira Chicharro, Dr.

Presidente da Câmara Municipal da Nazaré

Exmo. Sr. Presidente da Câmara Municipal

Concordo com o exposto.
11-04-2022 À consideração superior,

‘T- ! tr
Em substituição da chefe da DAF.

11-04-2022

A Técnica Superior Lara Taveira

inês Brilhante

À Reunião
11-04-2022

Walter Manuel Ca vateiro Chictiarro, Dr.

Presidente de Câmara Munrcipal da Nazaré

À Dra. Paula Veloso
Para inserir na "ordem do dia" da
próxima reunião de Câmara Municipal,
conforme Despacho do Sr. Presidente.
Em substituição da Chefe da DAF
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Lara  Tave ira
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