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CRONOGRAMA DOS TRABALHOS A DESENVOLVER

CAMARA MUNICIPAL DA NAZARE

Actividades / n.2 semanas trabalho
Para o cumprimento do previsto no caderno de encargos em relagao as contas anuais e
informagdo semestral, comprometemo-nos a realizar os trabalhos abaixo referidos, para
cada um dos exercicios objecto de procedimento.

Planeamento

Actualizagdodo Dossier Permanente

1. Caracterizagdo Global da Estrutura e da Organizagdo do Municipio
. Estrutura Orgénica e Quadro de Pessoal
. Composicdo dos Orgdos Sociais da entidade auditada e para o Municipio do Orgdo ExecutiPR delegacdo e subdelegagio
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de Competéncias / Pelouros

Primeira prévia de preparagdo de trabalho

. Acordar previamente os aspectos relacionados com as datas das nossas visitas

Enquadramento Legal
Identificagdo/actualizacdo das Areas de Risco

Elaboragdo do Plano de Auditoria

. Definigdo da natureza e do ambito da Auditoria

. Definigdo dos objectivos e dos métodos a utilizar

. Calendarizagdo da execugdo do Plano de Auditoria
. Definigdo das equipas de trabalho

Execugdo

Levantamento / actualizagdo e Avaliagdo do Sistema de Controle Interno (SCI)

. Apreciagdo das Normas de Controle Interno

. Levantamento e /ou actualizagdo do Sistema de Controle Interno

. Realizagdo de Testes de Conformidade

. Avaliagdo do Sistema de Controle Interno e apresentagdo sugestdes melhoria

Levantamento/actualizagdo e Avaliagdo do Sistema Orgamental e procedimentos de contratagdo publica

. Apreciagdo das Normas e avaliagdo de procedimentos especificos

Elaboragdo do Programa de Trabalho

1. Definigdo dos objectivos especificos da Auditoria para as Areas a observar
. Definigdo dos procedimentos e das técnicas de Auditoria a executar, nomeadamente das operagdes e dos documentos
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a analisar seleccionados a partir das técnicas de amostragem consideradas adequadas e definidas na metodologia do
trabalho

Teste especifico aos Encargos com o Pessoal

Teste aos proxedimentos de contratagdo publica (jurista)

Andlise as modificagdes Orgamentais

Execugdo do Programa de Trabalho

1. Aplicagdo dos procedimentos e das técnicas de Auditoria definidas
. Verificagdo, numa base de amostragem, das demonstragdes financeiras e mapas de execugdo orgamental
. Andlise a evolugdo dos processos judiciais e das provisbes para riscos e encargos (jurista)

Acompanhamento do processo de consolidagdo de contas

. Andlise das contas consolidadas

Elaboragdo do Relatério Semestral
Elaboragdo e entrega da Certificagdo Legal das Contas Individuais e consolidadas

Consultoria contabilistica
Assinado por: PAULO RIBEIRO DA SILVA
Num. de Identificagao: 07449572
Data: 2022.08.12 17:18:20+01'00'
Certificado por:SCAP.
Atributos certificados: Gerente de JM Ribeiro da
Cunha & Associados, SROC, Lda.
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