MUNICIPIO DA NAZARE - CAMARA MUNICIPAL

COPIA DE PARTE DA MINUTA DA ATA DA REUNII'\O DA CAMARA MUNICIPAL
DA NAZARE, DE SETE DE SETEMBRO DE DOIS MIL E VINTE

“502/2020 - ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL DE SETEMBRO DO ANO DE 2020.
Presente informagdo da Divisdo Administrativa e Financeira, Setor Recursos Humanos, sobre

o assunto acima referido que faz parte da pasta de documentos da reunido e se da por

transcrito

Deliberado, por unanimidade, aprovar e submeter a Assembleia Municipal para aprovagdo

final.”
ESTA CONFORME,
Nazaré, 7 de setembro de 2020
O Coordenador Te(Zico g
/‘

Carlos José de Paiva Mendes







Ao Sr. Carlos Mendes para inserir o assunto na OD da proxima

~ RCM, conforme despacho do Sr. Presidente da Camara. Em Reg. 2020,CMN,1,03,320 - 31-08-2020

Substituigéo da Chefe da DAF.

01-09-2020

MUNICIPIO DA NAZARE

. Lara Taveira
D ﬁ NAZARE @ﬁ‘u o Camara Municipal

INFORMAGAO

ASSUNTO: Alteracdo ao Mapa de pessoal de
setembro do ano de 2020.

INFORMACAO N.2: 320/DAF-RH/2020

NIPG: 7937/20

| DATA: 2020/08/31

| DELIBERAGAO:

Deliberado em reunido de cAdmara realizada em

~eip

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNJCIPAL
m A )

Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr.

| DESPACHO:

A Reunido
01-09-2020

Waltter Manuel Cavaletro Chicharro, Dr.
Presidente da Cimara Municipal da Nazaré

CHEFE DE DIVISAO:

VEREADOR(A)/CHEFE DE DIVISAO:

A consideracio superior,
Em substituicdo da Chefe da DAF

‘ 31-08-2020

Lara Taveira

2o

Exmo. Sr. Presidente da Camara, concordo com ¢ exposto.
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Reg. 2020,CMN,1,03,320 - 31-08-2020

MUNICIPIO DA NAZARE

Camara Municipal

INFORMAGAQ

L

INFORMAGAO

Exma Senhora
Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira

-Considerando que o planeamento e a gestdo dos recursos humanos devem estar refletidos no
Mapa de Pessoal da Cdmara Municipal da Nazaré e em cumprimento com o artigo 28.2 e seguintes da
LTFP anexo-a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na:sua atual redagdo.:

Na sequéncia da publicagdo do Decreto-lei n® 21/2019, de 30 de janeiro, que concretiza a
transferéncia de competéncias para os 6rgdos municipais no dominio da Educagao e verificando a
necessidade de harmonizar o mapa de pessoal da Cimara Municipal, tal como o récio de trabalhadores
atribuidos ao Agrupamento de Escolas da Nazaré, sendo ainda requerido junto do Ministério de
Educagﬁé, a criagdo de 18 (dezoito) postos de trabalho para a carreira/categoria de Assistente
Operacional'no &mbito do reforgo dos recursos humanos devido a pandemia do COVID 19.

Ainda neste seguimento, propGe-se a criacdo de 1 (um) posto de trabalho para a
carreira/categoria de Assistente Técnico e a criacdo de 1 (um) posto de trabalho para carreira/categoria
de Técnico Superior (Licenciatura em Educacio Bésica) no Gabinete de Educac8o.

Propbe-se a criagdo de 2 (dois}) postos de trabalho para a carreira/categoria de Técnico
Superior (Licenciatura na drea de Turismo) no Gabinete de Turismo, Comunicacéo e Design.

Propde-se a criagdo de 1 (um) posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior
(Licenciatura em Solicitadoria) no Gabinete Juridico com competéncias e atribuigbes da Divisdo
Administrativa e Financeira.

Propde-se a criagdo de 1 (um) posto de trabalho de coordenador Técnico na carreira de
Informatico.

Propde-se a criagdo de 1 (um) posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente
Técnico no Setor de Gestdo de Infraestruturas com competéncias e atribui¢cbes da Divisdo de Obras
Municipais e Ambiente.

Por fim, propde-se a criacdo de um novo Setor na Divisdo de Planeamento Urbanistico,
designado por Setor de Atendimento — BU, incluindo 2 (dois) postos de trabalho para a
carreira/categoria de Assistente Técnico e 1 (um) Coordenador Técnico.

Anexo a presente informacdo, segue a alteragéio ao mapa de pessoal para o ano de 2020, para
aprovacdo pela Assembleia Municipal sob proposta da Camara Municipal, (alinea ccc) do n.2 1 do artigo
n.2 33.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de Setembro, na sua atual redag8o, conjugada com a alinea
o) do n.2 1 do artigo 25.2 da mesma Lei.

A consideraggo superior,
O Técnico Superior
31-08-2020

’ ey -
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Luis Cardelra
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