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ASSUNTO: Concurso Público para atribuição do  
direito de uso privativo de 3 (três) Ocupações  
Temporárias (OT2, OT6 e OT9) para a Praia da 
Nazaré - Época  Balnear 2024

INFORMAÇÃO N.º: 138/DOMA-GPP/2024
NIPG: 5755/24
DATA: 2024/04/18

DELIBERAÇÃO:
Del

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL

Manuel António Águeda Sequeira

DESPACHO: CHEFE DE DIVISÃO:

VEREADOR(A)/CHEFE DE DIVISÃO:



Página 2 de 2

INFORMAÇÃO

Exmo. Senhor Chefe da DOMA,
Eng. João Santos

A Técnica Superior

_______________________________________
Carla Teresa Luzindro Maurício (Dra.)
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5 Deter um Título de Utilização de Recursos Hídricos (TURH), semelhante ao que 
concorre, com gestão ou titularidade da licença, há mais de 3 anos.

4
Deter um Título de Utilização de Recursos Hídricos (TURH), semelhante ao que 
concorre, com gestão ou titularidade da licença, há pelo menos, 3 anos.

3
Deter um Título de Utilização de Recursos Hídricos (TURH), semelhante ao que 
concorre, com gestão ou titularidade da licença, há pelo menos, 1 ano.

2
Embora não detendo Título de Utilização de Recursos Hídricos em DPM possui 
currículo relacionado com a atividade específica, mas sem gestão direta da 
atividade em causa.



1

Concorrentes não detentores de TURH que apresentem currículo sem 
significado direto ou relacionado com a atividade em causa, mas ainda assim, 
relacionado com a atividade turística (por ex.  trabalhadores da indústria 
hoteleira ou da restauração)

0
Concorrentes não detentores de TURH e sem qualquer experiência relacionada 
com a atividade.

5 O projeto integra-se muito bem na paisagem e apresenta soluções técnicas 
otimizadas

4

O projeto integra-se muito bem na paisagem e apresenta soluções técnicas 
adequadas
Ou
O projeto integra-se bem na paisagem e apresenta soluções técnicas otimizadas

3
O projeto integra-se bem na paisagem e apresenta soluções técnicas 
adequadas

2
O projeto integra-se medianamente na paisagem e apresenta soluções técnicas 
adequadas

1
O projeto não se integra na paisagem ou não apresenta soluções técnicas 
adequadas

0
O projeto não se integra na paisagem nem apresenta soluções técnicas 
adequadas

5
São apresentadas propostas inovadoras ao nível do serviço a prestar pelos OT e 
que poderão permitir que os mesmos sirvam uma elevada diversidade de 
utentes

4
São apresentadas propostas inovadoras ao nível do serviço a prestar pelos OT 
mas a sua aplicação apenas vai permitir que os mesmos sirvam uma reduzida 
diversidade de utentes



3

Não são apresentadas propostas inovadoras ao nível do serviço a prestar pelos 
OT, mas as propostas apresentadas poderão permitir que os mesmos sirvam 
uma elevada diversidade de utentes
Ou
São apresentadas propostas inovadoras ao nível do serviço a prestar pelos OT, 
mas não são apresentadas propostas versáteis para servir uma adequada 
diversidade de utentes

2
Não são apresentadas propostas inovadoras ao nível do serviço a prestar pelos 
OT ou as propostas apenas poderão permitir que os mesmos sirvam uma 
reduzida diversidade de utentes

1
Não são apresentadas propostas inovadoras ao nível do serviço a prestar pelos 
OT e as propostas apenas poderão permitir que os mesmos sirvam uma 
reduzida diversidade de utentes

0 Não são apresentadas propostas versáteis nem propostas inovadoras ao nível 
do serviço a prestar pelos OT





















Modelo de Declaração de aceitação e cumprimento do conteúdo do Programa do concurso
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