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. NAZARE

[

INFORMACAO

~ INFORMAGAO N.2: 37/SAFD/2022

ASSUNTO: Proposta Alteragdo Mapa de Pessoal - | NIPG: 4923/22 . |
~ Setor Atividade Fisica e Desporto . DATA: 2022/04/08 .
DESPACHO:
= ap Aos RH -
VEREADOR(A)/CHEFE DE DIVISAO: Para efetuarem os documentos que

formalizam esta alteracdo ao Mapa de
Pessoal, de forma a que sejam

Concordo. presentes, impreterivelmente, a reunido
08-04-2022 de Camara do dia 18 de abril.
oo f AL - S-j——-"-

Manwel Anténio Sequeia 08'04'292’2—
-~ "'\LI )

Vice-Presidente da Chmars Municipal da Nazaré I /

Helena Pola

Considerando que tem vindo a assistir-se a um auchaadeciigadfianiist e e mRENde tarefas
operacionais em torno das instalagdes desportivas, devido a elevada utilizagdao dos referidos
espacos, quer por Estabelecimentos de Ensino, quer por Associagbes/Clubes;

Exmo. Senhor
Presidente da Camara Municipal da Nazaré

Considerando que é da primordial importancia que a organizagdo destes espagos
desportivos seja assertiva e correspondente as necessidades existentes de gestao;

Considerando que se tém verificado situacdes de baixa médica de colaboradores, assim
como, a existéncia de limitagdes fisicas, devido a tratar-se de pessoas ja com alguma idade, o que
provoca algumas lacunas no funcionamento das instalagdes desportivas;

Posto isto venho colocar a consideracdo a possibilidade de uma alteragdo ao mapa de
pessoal do Setor da Atividade Fisica e Desporto, com 1 posto de assistente operacional, de forma
colmatar estas falhas que se tém verificado.

A consideracdo superior

O Técnico Superior
08-04-2022
hilio Bento

e
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Exma Senhora

Chefe de Divisdo Administrativa e Financeira

Considerando que o planeamento e a gestao dos recursos humanos devem estar
refletidos no Mapa de Pessoal da Camara Municipal da Nazaré e em cumprimento com o artigo
28.2 e seguintes da LTFP, anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo.

Apo6s informagdo infra (37/SAFD/2022), produzida pelo Técnico Superior Jilio Bento,
para a criacdo de um posto de trabalho no Setor de Atividade Fisica e Desporto, com o objetivo
de colmatar situagdes de baixa médica e limitagGes fisicas de alguns trabalhadores.

Propde-se a criacdo de 1 (um) posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente

Operacional para o Setor de Atividade Fisica e Desporto.

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal

Concordo com o exposto.

11-04-2022 A consideracéo superior,
Em substituicdo da chefe da DAF.
11-04-2022
A Técnica Superior Lara Taveira

Inés Brilhante o

Concordo. A Reunido A Dra. Paula Veloso
11-04-2022 11-04-2022 Para inserir na “ordem do dia” da
% i préxima reunido de Cdmara Municipal,
"'»»;’:f L ™ L,-\_!__ - conforme Despacho do Sr. Presidente.
s AL Lw_q —l S Em substituic8io da Chefe da DAF
Walter Manuel Cavaleira Chicharre, Dr. Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Or. 11-04-2022

Presidente da Cimara Municipal da Nazaré Presidente de Cimara Municipal da Nazaré

Lara Taveira
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NAZARE

Setor de Atividada Fisica  do Desporto

Aribukdes /Co

Cargofcarreira/categoria

@ lormagda académica e fou prafissonal

Niirmvera de postos de trabaiha

OS5 {a); (b)

N.#total de
pastos de
trabalha

| WO de poston de | W de postos

trabalho
‘ocupedor

de trabalho
por ocupar

PromogSo de athadades desportivas, plansaments, oganiacko e
controlo de  miltpies stividades desportivas; contacts comy

e everios
/de patrocinis, ap0ks tétrkos e financeiros, levantamento ¢
|caracterinngio desportive; elaboracko de evtutos de andlie dal

\desportiea; coondendgic @b gestlo Gy Instalwgles desportivas)
oM elanoraclo de manusis, rojetos, doseny, ragalamentos|
e, otosd dren

lGestio cas 1OM, nomesdaments: pavibdes o estidio [reivacol
|sirnitical; elabora;do e gestha de hordrio dos ravaihdores das 10M|
; plarificacio do controlo de tarefss 3 desemwover peios
‘colaboradores ras IDM; sstabelecimento de contactos formals e
indermais com as entidaces colstividades, estabslecimentas del
‘ensing £ utentes das DM,

Manter 3 10M, de acordo
(com 3 legisiagBa @ 0% requiamentos; fegular ¢ assegurar diariamente

Iparametros bio-quimicos legalmente definidos,

Técrico Superier

Téenic Supsrior

Assistente Téenico.

licenciatura am Educagdo Fiica

Usenciatura ¢r Treino Cespartivo

Exercer funBes de coondenagEn don anistentes cperacions afectos
a0 seu setor de actividade; ReakizagBo oy tarefas de programacho,
lorganizaglc ¢ controlo 2o trabalhos a executar pelo beiscs! sob sual
£ aundintas|
le impedimentos; Receber dos colaboradores 23 requisipdes del
material ¢ dar carhecimento dG repectv suderior Nerdrguica, quel
Geciticd em conforidade; Reunir-de pericdcaments com o seul
superior hierirauite, 40 qual €4 conheckmento €0 andamento das)
r- e cuaisquer deficibreins cu itmeguiaridades, paneandol

esie o trabalho 3 efecivar ¢ recebenda deste as dinect-ies que|

Assegurara
proteghc indnidusl & coletiva, de acerds com o estipulsdo pelos)
« Saude no trabal

Arendimento nas 1044, 30% atletas, lurmas das escolas, professores e
piblico e geral; preparagdo log/stica dos eventos que tm lugar nas)
10M o5 pavilhdes municipa's; verlicade do estado dos bens)
existentes nas DM e reporte de anomallss; impets das OM |
fungies de secretariado, tesourarta ou eobrargd.

Assistente Operations!

Escolandade mirnima obrigatéria

Atandimenta nas DM, w01 atletas, turmas das excoles, professores)
€ plblico em geral; preparaho logistica dos sventos que thm lugar]
nas IDM ox pavilbdes municipais; varificachs do estado dor bans]
wxistentes nas IDM e reporte de snamalins, impesa das IDM.

Assistente Operacional

Escoluridade minima obrigatdria

* 1 pesto ceupada

* 1 pesto ocupada
em moblidade




