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INFORMAÇÃO

j INFORMAÇÃO 347/DAF-SRH/2023
ASSUNTO: Alteração ao Mapa de Pessoal 2023 - AO NIPG: 11104/23
para o Setor de Atividade Física e Desporto DATA: 2023/07/10

DESPACHO:

À Reunião
11-07-2023

Walter Manuel Cavaleiro Chicharro, Dr.

Presidente da Câmara Municipal da Nazaré

VEREADOR(A)/CHEFE DE DIVISÃO:
Dra. Paula Vefoso

Para inserir na "ordem do dia" da próxima reunião
da Câmara Municipal, conforme Despacho do Sr

Presidente.
11-07-2023

À consideração superilor
11-07-2023

FWier—Va Pála
Peteria Pala

Exma Senhora
Chefe da Divisão Administrativa e Financeira

Chefe de Divisão Administrativa e Financeira

Chefe da Diviso Administrativa e Financeira

Considerando que o planeamento e a gestão dos recursos humanos devem estar

refletidos no Mapa de Pessoal da Câmara Municipal da Nazaré e em cumprimento com o artigo

28.2 e seguintes da LTFP, anexo a Lei n.(235/2014, de 20 de junho, na sua atual redação.

Propõe-se a criação de 1 (um) posto de trabalho para a carreira/categoria de

Assistente Operacional, para o Setor de Atividade Física e do Desporto, com o objetivo de

exercer funções relacionadas com o atendimento nos pavilhões, tal como receção aos atletas,

turmas das escolas, professores e público em geral; preparação logística dos eventos que têm

lugar nos pavilhões municipais; verificação do estado dos bens existentes nas instalações

desportivas e reporte de anomalias; limpeza das instalações.
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A criação do referido posto de trabalho pretende colmatar futuras aposentações, uma vez que

muitos dos trabalhadores afetos ao Setor de Atividade Física e do Desporto serão aposentados

nos próximos anos.

10-07-2023

:r-

A Técnica Superior

Inês Brilhante
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Setor de Atividade Física e do Desporto
Número de postos de trabalho OBS

Atribuições /Competências/Actividades

Promoção de atividades desportivas; planeamento, organização e controlo de múltiplas atividades desportivas; contacto com utente/entidades para
prospeção de eventos desportivos; promoção de patrocínios, apoios técnicos e financeiros; levantamento e caracterização desportiva; elaboração de
estudos de análise da qualidade dos serviços; desenvolvimento de programas de promoção desportiva; coordenação da gestão das instalações desportivas
(IDM); elaboração de manuais, projetos, dossiers, regulamentos, planos, planificações, associados à área do desporto.

Gestão das IDM, nomeadamente: pavilhões e estádio (relvado sintético); elaboração e gestão de horário dos trabalhadores das IDM ; planificação do
controlo de tarefas a desenvolver pelos colaboradores nas IDM; estabelecimento de contactos formais e informais com as entidades coletividades,

estabelecimentos de ensino e utentes das 1DM.
Coordenar os eventos desportivos, de cariz nacional, regional, distrital e local, do Concelho da Nazaré; elaborar os protocolos de colaboração para osl
eventos desportivos; organizar e coordenar todas as tarefas sob a responsabilidade da autarquia, para os eventos desportivos; estabelecer a relação entrea

autarquia e outras associações/coletividades; avaliar os processos de candidatura das associações/coletividades do Concelho da Nazaré, aos diversos
regulamentos e tipos de apoio disponibilizados pela autarquia; calcular os valores a serem atribuídos às associações/coletividades, após a devida análise
das respetivas candidaturas; estabelecer a relação entre a autarquia e as federações/associações das diversas modalidades do país/distrito; auxiliar o(s)
responsável(eis) das instalações desportivas do Concelho; elaborar o contéudo informativo necessário à realização das sessões do Conselho Municipal de
Desporto da Nazaré; solicitar orçamentos a fornecedores para os eventos desportivos; iniciar o processo interno administrativo para a aquisição de bens
e/ou serviços para os eventos desportivos; estabelecer a articulação necessária com os Serviços Municipalizados da Nazaré para a cedência de transporte
coletivo às associações/coletividades desportivas do Concelho da Nazaré, aplicando os critérios de seleção em vigor.

Área de formação
Cargo/carreira/ca académica e/ou

tegoria
profissional

Técnico Superior
Licenciatura em
Educação Física

I Licenciatura em Treino
Técnico Superior I Desportivo

Técnico Superior
Licenciatura em

Ciências do Desporto

N.9 total de
postos de
trabalho

1

1

1

N.9 de postos
de trabalho
ocupados

1

1

o

N.9 de postos
de trabalho
por ocupar

o

o

1

Manter a segurança, a organização e o controlo das IDM, de acordo com a legislação e os regulamentos; regular e assegurar diariamente a qualidade da
água das piscinas do Concelho, de acordo com os parâmetros bio-quimicos legalmente definidos.

Exercer funções de coordenação dos assistentes operacionais afectos ao seu setor de actividade; realização das tarefas de programação, organização e
controlo dos trabalhos a executar pelo pessoal sob sua coordenação; substituição do responsável técnico nas suas ausências e impedimentos; receber dos
colaboradores as requisições de material e dar conhecimento do respectivo superior hierárquico, que decidirá em conformidade; reunir-se periodicamente
com o seu superior hierárquico, ao qual dá conhecimento do andamento das tarefas e de quaisquer deficiências ou irregularidades, planeando com este o
trabalho a efectuar e recebendo deste as directrizes que devem orientar o trabalho; assegurar a utilização do equipamento de proteção individual e
coletiva, de acordo com o estipulado pelos serviços de Higiene, Segurança e Saúde no trabalho.

Assistente
Técnico

Encarregado
Operacional

Assistente
Atendimento nas IDM, aos atletas, turmas das escolas, professores e público em geral; preparação logística dos eventos que têm lugar nas IDM os pavilhões

Operacional
municipais; verificação do estado dos bens existentes nas IDMe reporte de anomalias; limpeza das IDM; funções de secretariado, tesouraria ou cobrança.

Atendimento nas IDM, aos atletas, turmas das escolas, professores e público em geral; preparação logística dos eventosque têm lugar nas IDMos pavilhões
municipais; verificação do estado dos bens existentes nas IDM e reporte de anomalias; limpeza das IDM.

Assistente
Operacional

12.9 ano de
escolaridade ou curso

que lhe seja equiparado

Escolaridade mínima
obrigatória

Escolaridade mínima
obrigatória

Escolaridade mínima
obrigatória

1

1

2

13

subtotais 20

1

1

2

12

o

o

o

1

18 2

• 2 postos ocupados
em mobilidade


